
DUYURU METNİ

[bookmark: _GoBack]20.11.2017 Tarihli ve 696 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 127’inci maddesi ile 27.06.1989 tarihli ve 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye eklenen geçici  23 ve geçici 24’üncü maddelerinde belirtilen hükümlere ilişkin 01.01.2018 tarihli ve 30288 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren ‘’ Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Personel Çalıştırılmasına Dayalı Hizmet Alımı Kapsamında Çalıştırılmakta olan işçi Kadrolarına veya Mahalli İdare Şirketlerinde İşçi Statüsüne Geçirilmelerine İlişkin 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye Eklenen Geçici 23 ve Geçici 24’üncü Maddelerinin Uygulanmasına Dair Usul ve Esaslara ilişkin Tebliğin 39’üncü maddesine istinaden İş Mahkeme kararı sonuçları ile ilgili komisyonumuzca yapılan değerlendirmede mülakat sınavına katılmalarına karar verilen ve aşağıda Adı Soyadı yer alan kişiler

18 Ağustos 2025 Pazartesi Günü Saat 14:00’ te Kayapınar Belediyesi Personel A.Ş. Müdürlüğünde hazır bulunmaları gerekmektedir. 

Herhangi bir nedenle mülakat sınavına katılmayan kişiler Kayapınar Belediyesi Personel A.Ş. Bünyesine işçi statüsünde geçiş hakkını kaybedecektir.

            Gereği rica olunur.


           MÜLAKAT SINAVINA KATILACAK KİŞİLER

	1. Baver YILDIZ
2. Murat ALTINDAĞ



